
FOKUS PFLEGE -
Mit Familienfreundlichkeit punkten

Fachkräftemangel ist sowohl für ambulante Pflegedienste als auch für

stationäre Einrichtungen eine Herausforderung. Mit u.a.

familienfreundlichen Angebote kann man Personal für sich gewinnen

und halten. Wie aber schafft man ein attraktives und

familienfreundliches Arbeitsumfeld, das Mitarbeitende motiviert, sie

selbstverantwortlich arbeiten lässt und damit insbesondere

Nachwuchskräfte anspricht? In diesem Workshop werden

praxiserprobte Beispiele interaktiv präsentiert und vertieft.

Referent: Jonas Bothe

https://fachkraefte-im-fokus.de/veranstaltungen/



